西安工程大学机电工程学院2013年人才引进计划
西安工程大学机电工程学院成立于1979年6月， 是西安工程大学（原西北纺织工学院）最早成立的院系之一。目前学院下设机械设计及理论、机械制造及其自动化、机械电子工程、复合材料成型设计等学科硕士 点；机械工程、工业设计、工业工程、物流工程四个工程硕士点。学院设有六个系：机械制造及自动化系、工业设计系、工业工程系、材料成型与控制系、包装工程 系和机械基础系，拥有一个中心实验室。现因学科建设工作的需要，现在公开招聘数名学科建设工作人员，具体要求如下：
1.      引进人员需具有博士学历，第一学历须为全日制统招本科；
2.      引进人员应身心健康，具有较好的思想道德修养，品行端正，爱岗敬业，有强烈的事业心和责任感；具有岗位所需要的理论知识、语言文字表达能力和计算机操作能力等；
3.      引进人才来具有正高职称的，一般不超过45；具有硕士以上学位和副高职称的，一般不超过40岁；博士一般不超过35岁。对于特别优秀的引进人才，经学院和学校研究，年龄可适当放宽。
 联系人：苏晓磊
联系电话：029-62779108
通信地址：西安市金花南路19号西安工程大学机电工程学院院办
邮编：710048
邮箱：suxiaolei@xpu.edu.cn
附：2013年人才引进计划
	专业
	人数
	学历要求

	机械工程
	3
	博士


附：引进人才待遇
1、纳入学校事业编制管理，工资待遇按照国家和陕西省有关规定执行；
2、安家费6万元；科研启动费理工类5万元，人文社科类3万元；
3、按照学校相关政策提供住房一套，暂未分配住房者，提供租房补贴800元/月；
4、工资待遇：基本工资按照本人所聘岗位执行，绩效工资执行讲师一级标准（讲师最高档）。
