2011年校园招聘
荻尔管理咨询（西安）有限公司
公司简介 
        荻尔管理咨询（西安）有限公司是美国DIA Associates, LLC在中国的全资子公司。我们擅长应用数据掘析驱动商业战略，将经典商业理念与精密分析手段完美融合，以创造高回报的解决方案。我们的客户主要是世界财富五百强企业，集中在金融服务行业。

        我们方法论的核心是坚信数据掘析的转变力。这种转变力能为我们的客户实现可衡量的效益，建立可持续的竞争优势。凭借深度掘析驱动下的商业经验和创新能力，我们帮助客户设计并实施具体的商业战略。客户从而可以及时地把握机会，进而推动有利增长，获取战略优势。
2011 招聘计划简介
        荻尔管理咨询为具有数理背景（包括工程，经济学，统计学，数学和计算机科学等）本科以上学位的优秀人才（无论有无工作经验）提供广阔的平台。很多员工在加入公司之初对于金融服务或我们客户所在的其他行业知之甚少，但他们同样都具备出众的才智、分析能力和自我驱动力，能迅速适应工作的要求。
     我们的招聘计划同时面对校园与社会，您可以登录我们的网站，了解我们的公司以及招聘的具体信息，并投递您的申请材料。我们收到您的简历与相关申请信息后，会严格保密，并与符合条件的申请者联系以安排初步面试以及后期流程。我们将十分欢迎您就近参加我们10月的校园宣讲活动 （具体时间另行通知），在那里您不仅可以了解到关于荻尔的更多细节，得到具体的问题解答，甚至很可能被邀请直接进行face-to-face面试。
2011招聘职位
Data Analyst 数据分析员

    

数据分析员的职责是从海量数据中挖掘出商业洞见。他们谙熟各种数据源，精通各种分析方法。我们的数据分析员团队有着过硬的技术、自我激励的态度以及系统缜密的工作方式，并且充满求知欲和好奇心。
工作职责：

· 采集数据并对其进行初级处理
· 将数据转换成便于分析的形式，执行数据质量检查、整合、清理和其他操作

· 应用SAS、Excel （包括数据透视表 Pivot table）、 Access 等工具编程，产生数据剖面统计和其他分析

· 建立统计和计量经济模型

· 开发数据处理和分析的工具包（主要使用SAS）

· 将结果和发现组织成良好的格式

职位要求：

· 计算机科学、工程、数学（统计）计量经济学等定量学科研究生或优异本科生

· 英语读写流利

· 有快速学习的热情和能力

· 熟练掌握任一编程语言：如Java, C, C++, C#, VB等，如有SAS编程经验会有帮助，但并不必需
 

Programmer Analyst 程序分析员  

 

    程序分析员负责一系列至关重要的个性化应用程序的开发，为客户提供解决方案或供内部使用。他们技术高超，多才多艺，熟悉各种编程语言和编程环境。我们的程序分析员团队热衷于持续创新，改善我们的解决方案和应用程序。

 

工作职责：

· 独立或者与团队合作开发能够访问、分析、和展现数据的应用程序

· 执行网上数据掘析（Web Analytics）和数据库编程

· 加强内部工具和应用程序辅助分析任务的有效执行

· 参与分析解决方案的包装和演示层的开发

职位要求：

· 计算机专业或相关专业研究生或优异本科生

· 英语读写流利

· 在网络开发领域有一定经验：如Flash ActionScript, JavaScript, XML 或 JSON

· 熟悉数据库，如SQL Server/Oracle/Sybase/MySQL

· 了解N-Tier架构，3-Tier应用模型

· 能够开发Web Service

· 对于Microsoft Visual Studio有一定经验

· 熟悉加密和数据安全

· 我们同时也诚聘对于数值算法编程有丰富经验的人才，精通Java、C、C++、 C#、VB等的任意一种或多种 
Information Analyst信息分析员

 

信息分析员负责多项关键职能，包括调研、分析和沟通。他们充满创新精神，有着出色的沟通技能，深入掌握行业知识。我们的信息分析员团队是向客户交付价值的重要一环，负责确保所交付产品的质量、与客户保持有效的沟通以及日常业务的稳健拓展。

工作职责：

· 进行主体，辅助，或在线调研， 包括市场调研

· 执行各种基于数据表格的分析

· 将分析结果和发现或业务拓展材料组织成良好的格式，参与准备演示文稿或文档

职位要求：

· 工商管理，金融，国际贸易等商业学科研究生或优异本科生

· 对于所学领域有着深入的理解

· 具有出色的英语读写能力

· 有快速学习的热情和能力

· 精通微软Office软件
申请方式:
请您务必将以下申请材料准备完整，整理成压缩包的形式，以电子邮件附件形式递交到jobs_china@diaassociates.com 
 

附件一：英文申请信(MS Word 或 Adobe Acrobat PDF 格式)。
附件二：中英文简历各一份(附近照), 英文简历是必须的 (MS Word 或 Adobe Acrobat PDF 格式)。
附件三：个人证件照片(JPEG格式)及其它证书。
 

压缩包以及邮件标题请按下列格式使用英文填写: “Position_Last Name_First Name_Degree_University”，
例如， “DA_Zhang_San_MS_XJTU” 。

我们强烈建议您按照我们的命名规则来投递简历以及其他材料。荻尔会对每一封成功提交申请材料的邮件发送确认函，如果您在两个工作日内没有收到任何回复，我们建议更换邮箱重新发送。
如果您在简历投递的过程中遇到问题, 请及时与我们的招聘团队联系。
联系人： Kevin Wang  (+86) 029-6859-6800 转8027 
或访问我们的网站 www.diaassociates.com 或 www.diaassociates.com.cn。
宣讲会安排:
西安交通大学        10月25日，16:00-18:00        就业中心信息发布大厅

